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Usneseni vyroéni konference Odborového svazu pracovniku védy a vyzkumu,
konané ve stredu dne 26. inora 2020 v Praze.

L. Konference delegatit ZO odborového svazu schvilila pracovni komise ve sloZeni:

Jindi ity SOIEA, Andyzzs ,d/{at//‘

mandatovou komisi: Marie Trousilova, XIS 0 L (2T
, = . . v - w & r 4 1 Ll .
navrhovou komisi:  Lucie Némcova, Vénceslava Slechtova, .. 2l ST e

IL. Konference delegitii ZO odborového svazu bere na védomi:
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Zpravu mandatové komise

2. Souhmnnou zpravu o plnéni usneseni vyro¢ni konference Svazu z tinora 2019 a ¢innosti Svazu
a Spole¢ného vyboru v roce 2019 a aktualnich ukolech na rok 2020

Zpravu o hospodafeni Svazu k 31. 12. 2019

4. Zpravu o ¢innosti Revizni komise Svazu a stanovisko ke zpravé o hospodareni Svazu

k 31.12.2019 a k ndvrhu rozpoétu Svazu na rok 2020

Zpravu o ¢innosti Komise pro spravu podptrného fondu v roce 2019

6. Zpravu o ¢innosti Svazu v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi préaci v roce 2019
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IV. Konference delegatii ZO odborového svazu schvaluje:

1. Program vyro¢ni konference Svazu
Navrh rozpoétu Odborového svazu pracovniki védy a vyzkumu na rok 2020

3. Dokument ,,Zasady individualniho ¢lenstvi v Odborovém svazu pracovniki védy a vyzkumu®
s Upravami viz. pfiloha

4. Vysi ptispévku individualniho ¢lena na rok 2020 v ¢astce 50,- K& mési¢né

5. Usneseni vyro¢ni konference Odborového svazu pracovnikil védy a vyzkumu, konané ve
stfedu dne 26. tinora 2020 v Praze

V. Konference delegatu ZO odborového svazu uklada:

piedsedovi Svazu
e piijmout piisluiné opatieni k zavérim konference Svazu a zabezpeit jejich plnéni

Spoleénému vyboru odborového svazu
e zabyvat se obsahem diskusnich piispévki delegatti konference a promitnout je do své prace

¢ Poskytovat pomoc zékladnim organizacim pfi:
- kolektivnim vyjednavani s vedenim zaméstnavatelskych instituci
- zapracovani a uplatnéni novych § zakon, které vstoupi v platnost v roce 2020, a to
zejména v oblasti pracovnépravnich vztaht, bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci a
v kolektivnim vyjednavani
- feSeni problémi spojenych s postavenim zaméstnancii a ZO v podminkach v.v.i. a
ostatnich védeckych instituci v oblasti pracovnépravni, mzdové a socialni.
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Zabyvat se dodrZovanim préva v oblasti pracovnépravnich vztahd, zamé&stnanosti
a odborovych prav (§ 320 odst.1 a 2 Zékoniku prace).

Prohlubovat vzdjemnou komunikaci a informovanost mezi Svazem a zakladnimi
organizacemi smérem k udrZeni ¢lenské zékladny a ziskavani novych &lent.

Zvysovat kvalifikaci ¢lenil vybori ZO a poskytovat aktualni informace o déni v odborovém
svazu a o legislativnim procesu CR a EU a to zejména na webovych strankach Svazu —
WWW.0SPVV.CZ.

V sou¢innosti s CMKOS a pfi jednanich v organech tripartity:

a) pusobit proti dal$imu zhorSovani zakonl v neprospéch zaméstnancti,

b) pfi projednavani stdtniho rozpo&tu prosazovat zmény v dosud uplatiiovaném systému na
podporu financovani vyzkumu a vyvoje,

¢) usilovat o to, aby se nesniZovala institucionalni podpora Akademii véd CR a financovani
védy a vyzkumu jako celku,

d) prosazovat zajmy zaméstnancti védecko-vyzkumnych instituci do éeské legislativy.

Spolupracovat s Akademii véd CR: :

a) Prispivat svymi aktivitami prostfednictvim CMKOS a pf#i jednanich v tripartité ke zlepSeni
postaveni a financovani Akademie véd.

b) V rdmei svych moznosti vystupovat proti nekvalifikovanym nazorim a t&elovému
zkreslovani skute¢nosti o vysledcich vyzkumu ve vefejnych vyzkumnych institucich.

Zajistit kontrolu stavu BOZP v roce 2020 na t&chto pracovistich:

1. Stredisko spole¢nych &innosti AV CR, v.v.i. Praha 1

2. Ustav fyziky atmosféry AV CR, v.v.i. Praha 4

3. Ustav geoniky AV CR, v.v.i. Ostrava - Poruba

4, Ustgv makromolekuldrni chemie AV CR, v.v.i., Praha 6 P )é
S VGrtuning Wkay rosHinhe Wby Jus - Pl
Zajistit v roce 2020 pro zékladni organizace dva odborné seminafe

Delegatiim konference odborového svazu
informovat o zavérech vyroéni konference Svazu svou ZO a jeji ¢leny.

Konference delegitii ZO odborového svazu vyzyva zikladni organizace odborového

svazu:

k napliiovani ptijatych aktualnich ikold Svazu pfi rozvijeni socialniho dialogu s vedenim
vyzkumné instituce

ke zvySeni aktivity zaméfené na udrZeni a nardst &lenské zakladny

1 nadale povaZovat kolektivni smlouvy ve smyslu novely zékoniku préce za nejvyznamnéjsi
soucast socidlni ochrany zaméstnancli v pracovnépravnich vztazich a nosnou &innost ZO
Svazu

k prosazovani cili pro kolektivni vyjednavéni na rok 2020, zejména vynaloZit maximalni
Usili, aby mzdy re4lné zaméstnancti neklesly pod stavajici troveti

k zaslani platné kolektivni smlouvy pro rok 2020 v&etng ptiloh, které jsou soudasti kolektivni
smlouvy nebo informace, pro& nemohla byt kolektivni smlouva uzaviena Spole¢nému vyboru
odborového svazu do 15. kvétna 2020
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* seznamovat se s aktualnimi informacemi na webovych strankach CMKOS a OSPVV

» zdkladnim organizacim, které jsou ¢leny podptirného fondu, aby se prostiednictvim viech
svych ¢lenli zabyvaly socialni a zdravotni situaci svych ¢lent, véetné ¢lent dichodci a matek
na matefské ¢i rodi¢ovské dovolené

Niavrhova komise vyro¢ni konference Svazu ve sloZeni:

Lucie Némcova
" =2l /N
Vénceslava Slechtova gz‘a@h—% 4 '



