Postupy a jednani odborové organizace v dobé nouzového stavu

Soucasna spolecenska situace zpusobend pandemii COVID-19 ovliviiuje nejen trh prace, ale dopada i na
¢innost odborovych organizaci, a to i v ramci jejich vnitini organizacni struktury. Od pondéli 5. fijna 2020
0.00 hodin vyhlasila VIdda v souladu s €l. 5 a €. 6 Ustavniho zakona ¢. 110/1998 Sb., o bezpecnosti Ceské
republiky na tzemi Ceské republiky, nouzovy stav z dGvodu zhorseni epidemické situace v souvislosti s
vyskytem koronaviru SARS-CoV-2, a to na dobu 30 dnUl (s predpokladanym prodlouzenim nouzového
stavu).

Zavedeni nouzového stavu se dotyka i vnitroodborové Cinnosti, tj. napt. poradani konferenci, jednani,
Skoleni, zasedani vybord, predsednictva ¢i kontrolni komise a dalSich kolektivnich organli odborovych
organizaci.

Odborové organizace disponuji v souladu s Umluvou Mezindrodni organizace prace ¢. 87 o svobodé
sdruZovani pravem na autonomii v organizacni strukture i vlastnim jednani. | pfes garantovanou ochranou
pred zasahem statni moci do organizacniho zfizeni a fizeni odborové organizace vsak nutno respektovat
pravidla zavedena vyhlasenim nouzového stavu, ktera se tykaji napr. omezeni pohybu osoba, sdruzovani
apod.

V navaznosti na potfebu zajisténi chodu odborovych organizaci Ceskomoravska konfederace odborovych
svazu vyddva doporuceni ¢lenskym odborovym organizacim, jak v dobé nouzového stavu postupovat.

S ohledem na minimalizaci rizik pfenosu nakazy a vladni opatieni doporuéuje CMKOS pfechod na distanéni
(dalkovou) formu jedndni. Vzhledem k omezeni moZnosti konani jakychkoliv osobnich setkani ¢len(
odbord (Elenské schiize, snémy, sjezdy, konference, seminafe apod.) pfechazeji jak CMKOS, tak odborové
svazy na platformu on-line jedndni. Distanéni forma jednani odborové organizace umozni kontinudlni
vykon Cinnosti a spravu odborové organizace.

S ohledem na stdvajici situaci Ize rovnéz doporucit zvazeni, zdali je nutné nékteré akce konat, resp. neni-
li mozné odloZit planované udalosti (napr. sjezdy spojené s volbami organd na pozdéjsi dobu, o niz
rozhodnou jejich nejvyssi organy mezi sjezdy nasledné po vyhodnoceni epidemické situace a zruseni
omezujicich opatfeni. V té souvislosti prodluzuji funkéni obdobi dosavadnich zvolenych ¢lenl svych
organ(.)

S ohledem na omezeni mozZnosti setkavani se a organizovani vyse demonstrativné vymezenych udalosti a
zavedeni distanéni formy jednani CMKOS doporucuje revidovat zakladni dokumenty odborové organizace,
popft. volebni rady. Stanovy odborovych organizaci, které distan¢éni formu jednani neptipousti, by mély
byt o distan¢ni moZnost jednani doplnény. Zejména tam, kde zakladni dokumenty vyslovné predpokladaji
fyzické jednani je vhodné text zakladnich dokumentd aktualizovat. Pfislusna ustanoveni a ¢lanky stanov
Ize doplnit o text (upozorniujeme, Ze se jednd o priklad, tj. kazda odborova organizace si mize upravit
zakotveni distancni podoby dle vlastnich predstav):
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LJedndni probihd primdrné ve fyzické (osobni) podobé. Neni-li moZné uskutecnit jedndni fyzicky,
miZe (se souhlasem vrcholného orgdnu odborové organizace) predseda odborové organizace
vyhldsit jedndni v distancni online podobé”

Maiji-li byt upraveny i jednaci a hlasovaci postupy, je vhodné je v pfislusném ¢lanku stanov rovnéz doplnit
(upozoriiujeme, Ze se jedna o priklad, tj. kazda odborova organizace si mlzZe upravit zakotveni distan¢ni
podoby dle vlastnich predstav):

»Hlasovdni probihd prostfednictvim ...... . Ostatni podminky zistdvaji zachovdny ve stejné podobé,
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jako v pfipadé osobniho fyzického jednani.

Neobsahuji-li stanovy odborové organizace moznost distan¢niho jednani, popf. dochazi-li u odborové
organizaci k uplynuti funkéniho obdobi organu odborové organizace, lze, i pres proklamovanou autonomii
odborovych organizaci v souvislosti s Umluvou MOP €. 87 o svobodé sdruZovani vyuzit aplikace pravniho
predpisu vydaného praveé pro situace negativniho dopadu nouzového stavu na vnitfni ¢innost pravnickych
osob. V souladu se zdkonem ¢. 191/2020 Sb., ze dne 17. dubna 2020 o nékterych opatfenich ke zmirnéni
dopadll epidemie koronaviru SARS CoV-2 na osoby Ucastnici se soudniho Fizeni, poskozené, obéti
trestnych ¢ind a pravnické osoby a o zméné insolven¢niho zakona a obcanského soudniho fadu, a jeho
Hlavé 1V, je feSena i situace, kdy by v dobé nouzového stavu mélo dojit ke skonceni funkéniho obdobi
vramci voleného organu. Pokud uplyne funkcéni obdobi ¢lena voleného orgdnu pravnické osoby,
prodluZuje se jeho funkéni obdobi do uplynuti 3 mésicd ode dne nasledujiciho po dni skonceni
mimoradného opatieni pti epidemii; to plati i tehdy, uplyne-li funkéni obdobi v dobé 1 mésice ode dne
nasledujiciho po dni skon€eni mimoradného opatreni pfi epidemii.

Sohledem na obavy ohledné distan¢niho odhlasovani zmén a doplnéni zakladnich dokument(
v neplanovaném terminu lze vychdazet a opravnéni Cerpat z ust. § 19 citovaného zakona. Plati, Ze organ
pravnické osoby muiZe rozhodovat mimo zasedani v pisemné formé nebo s vyuZitim technickych
prostredkd i tehdy, nepfipousti-li to zakladatelské pravni jednani. Dalsi podminky rozhodovani mimo
zasedani organu v pisemné formé nebo rozhodovani organu s vyuzitim technickych prostredk( stanovené
zakonem, popfipadé zakladatelskym pravnim jednanim, nejsou dotceny.

V souvislosti s jednanim uvnitf odborové organizace v dobé& nouzového stavu proto CMKOS doporucuje
vyhledat zakladni dokumenty a ovéfit, zdali obsahuji moznost dispozi¢ni formy jednani online, a pfipadné
Upravu zpUsobu hlasovani apod. Vidy je tfeba respektovat individualni a specifické podminky plsobeni
kazdé odborové organizace, nelze proto podat jeden univerzalni vzor, ale je tfreba vse pfizpUsobit
podminkdm u zaméstnavatele
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